
陇南市教育局人事科科长李二林到我校检查指导 2021 年陇南市幼儿

园骨干教师培训情况 

2022年 5月 14日下午，陇南市教育局人事科科长李二林到我校

检查指导 2021 年陇南市幼儿园骨干教师培训情况并召开交流座谈会，

培训学院院长张明会陪同检查。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

座谈会上，张明会详细汇报了本次培训的课程设计、师资队伍、

食宿安排、疫情防控、组织管理等情况，按照安排，本次培训共计

20 天，其中集中研修 17 天、返岗实践 90 天、总结提升 3 天、教师

工作坊研修 60 学时，培训旨在贯彻党的十九届历次全会精神和教育

规划纲要，落实《国务院关于加强教师队伍建设的意见》和《国务院

关于当前发展学前教育的若干意见》等精神，解读《十四五学前教育

发展规划》，通过培训，引领幼儿园骨干教师更新学前教育观念，提

升保教工作的专业化，拓展教育视野，提升理论水平，增强教研能力，

激发骨干教师的学习内驱力和使命情怀意识，积极发挥示范引领带动

作用。 



      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

汇报结束后，李科长单独与培训单独进行了交流座谈，围绕培训

掐尖学习、生活、工作、疫情防控等各个层面与学员进行了全面交流，

培训学员踊跃发言，积极建言献策，向我校尤其是培训学院提出了一

些有必要、有意义、可操作的建议和意见，座谈结束后，李科长还查

看了学员住宿环境。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    在整个检查询导结束后，李科长向培训学院反馈了信息，提出了

要求和希望，他希望一是要加强疫情防控工作，严格落实成县政府、

学校疫情防控办有关疫情防控的各项措施，闭环管理，确保培训安全

有序；二是要精心组织、周到服务、完善管理，为培训学员提供舒适

的生活和学习环境，极大程度提高学员满意度；三是要严格管理培训

学员，督促学员认真听讲、按时提交作业，及时在教师管理平台完善

资料，确保培训提质增效。 


